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Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании9





5.Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания10________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________
1 Номер муниципального задания присваивается в системе «Электронный бюджет».
2 Заполняется в случае досрочного выполнения муниципального задания.
3 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) раздельно по каждой из муниципальных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.
4 Заполняется в соответствии с показателями, характеризующими качество услуг (работ), установленными в общероссийском базовом перечне или региональном перечне, а при их отсутствии или в дополнение к ним -  показателями, характеризующими качество, установленными при необходимости органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и единицы их измерения.
5 Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями или региональными перечнями.
6 Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или региональном перечне (при наличии).
7 Заполняется в случае, если для разных услуг и работ устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или если указанные отклонения устанавливаются в абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается.
8 Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на платной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации в рамках муниципального задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе сверх установленного муниципального задания указанный показатель не формируется.
9 Заполняется в целом по муниципальному заданию.
10 В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания (части муниципального задания), в пределах которого оно (его часть) считается выполненным (выполненной), при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах, в абсолютных величинах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные подпунктами 3.1 и 3.2  настоящего муниципального задания, не заполняется. В случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартальных отчетов о выполнении муниципального задания в числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения муниципального задания в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или в абсолютных величинах как для муниципального задания в целом, так и относительно его части (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного года).









Приложение № 2
к постановлению Администрации МО
«Подпорожский муниципальный район»
от   15.12.2017 года  № 258 
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ
на 20     год и на плановый период 20     и 20     годов

________________________________________________________________________________________________
(указывается вид муниципального учреждения из общероссийского базового  перечня или регионального перечня)
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1 указывается номер муниципального , по которому формируется отчет.
2 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) раздельно по каждой из муниципальных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.
3 Формируется в соответствии с муниципальным заданием.
4 Заполняется в случае установления органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, требования о представлении промежуточного отчета о выполнении муниципального задания. При установлении показателя достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату в процентах от годового объема оказания муниципальной услуги (выполнения работы) рассчитывается путем умножения годового объема муниципальной  услуги (работы) на установленный процент достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату, в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного года. При установлении показателя достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату в абсолютных величинах заполняется в соответствии с муниципальным заданием (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного года).
5 В предварительном отчете в этой графе указываются показатели качества и объема, запланированные к исполнению по завершении текущего финансового года.
6 Рассчитывается путем умножения значения показателя объема и (или) качества муниципальной услуги (работы), установленного в муниципальном задании (графа 10), на установленное в муниципальном задании значение допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей качества (объема) муниципальной услуги (работы), в пределах которого муниципальное задание считается выполненным (в процентах), при установлении допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей качества (объема) муниципальной услуги (работы) в абсолютных величинах заполняется в соответствии с муниципальным заданием. Значение указывается в единицах измерения показателя, установленных в муниципальном задании (графа 8), в целых единицах. Значение менее 0,5 единицы отбрасывается, а 0,5 единицы и более округляется до целой единицы. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатели граф 13 и 14 пункта 3.2 не рассчитываются.7 Заполняется в случае, если для разных услуг и работ устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или если указанные отклонения устанавливаются в абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается.
7 Рассчитывается при формировании отчета за год как разница показателей граф 10, 12 и 13.".
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на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023годов

	Наименование  муниципального учреждения 
	
	Коды

	(обособленного подразделения)
	МБУК  «Важинское клубное объединение» 
	Форма по ОКУД
	0506001

	
	Дата начала действия
	01.01.2021

	
	Дата окончания действия 2
	

	Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения)
	Код по сводному
	

	
	реестру
	

	Деятельность библиотек и архивов
	По ОКВЭД
	91.01

	Деятельность  в области спорта прочая
	По ОКВЭД
	93.19

	Деятельность в области исполнительских искусств
	По ОКВЭД
	90.01

	Деятельность в области художественного творчества 
	По ОКВЭД
	90.03

	Деятельность  зрелищно-развлекательная, прочая не включенная в другие группировки
	По ОКВЭД
	93.29.9

	Вид деятельности муниципального учреждения
	Деятельность библиотек и архивов
	По ОКВЭД
	91.01

	
	
	
	

	
	
	
	


________________________________________________________________________________________________
[bookmark: OLE_LINK1](указывается вид муниципального учреждения из общероссийского базового  перечня или регионального перечня)
Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах3

Раздел 1

	1. Наименование муниципальной услуги
	
	Код по
	07.002.0
(по отраслевому перечню)

	Показ концертов, концертных программ (организация показа), выставки ДПТ, мастер-классы, театрализованные игровые программы
	общероссийскому 
 базовому перечню или региональному
перечню
	

	2. Категории потребителей муниципальной услуги
	Физические, юридические лица
	
	



3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги4
	Уникальный номер реестровой записи 5
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги 
(по справочникам)
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги
	Допустимые (возможные)
отклонения от установленных
показателей качества
муниципальной услуги[image: ] 

	
	_________ (наимено вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	наимено-
вание 
показателя[image: ] 
	единица измерения 
	2021 год
(очередной 
финансо-
вый год) 
	2022 год
(1-й год 
плано-
вого периода) 
	2023 год
(2-й год 
планового периода) 
	в процентах 
	в абсолютных 
показателях 

	
	
	
	
	
	
	
	наиме-
нование[image: ] 
	код по ОКЕИ[image: ] 
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 

	000000000004130026307002000800100000003102101
	Праздничные концерты, массовые мероприятия,  праздники, торжественные мероприятия
	В соответствии с планом мероприятий
	
	Стационар
	
	выполнение плана мероприятий
	процент
	
	100
	100
	100
	15 %
	

	
	
	
	
	
	
	доля общественности, удовлетворенная качеством услуги
	
	
	95
	95
	95
	
	



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги
	Уникаль-
ный
номер реест-
ровой записи[image: ] 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
(по справочникам) 
	Показатель, характеризующий
условия (формы) оказания муниципальной услуги
(по справочникам) 
	Показатель объема муниципальной услуги 
	Значение показателя объема муниципальной услуги 
	Размер платы (цена, тариф)[image: ] 
	Допустимые
(возможные)
отклонения от
установленных
показателей объема
муниципальной
услуги[image: ] 

	
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	________
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	________
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	наиме-
нова-
ние пока-
зателя[image: ] 
	единица измерения 
	2021 год (оче-
ред-
ной финан-
совый год) 
	2022 год (1-й год плано-
вого перио-
да) 
	2023 год (2-й год плано-
вого перио-
да) 
	2021 год (очеред-
ной финан-
совый
год) 
	2022 год
(1-й год
плано-
вого
периода) 
	2023 год
(2-й год
плано-
вого
периода) 
	в про-
центах 
	в абсо-
лю-
тных пока-
зателях 

	
	
	
	
	
	
	
	наи-
ме-
нова-
ние[image: ] 
	код по ОКЕИ[image: ] 
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16 
	17 

	000000000004130026307002000800100000003102101
	Праздничные концерты, массовые мероприятия,  праздники, торжественные мероприятия, выставки ДПТ, мастер-классы, театрализованные игровые программы
	В соответствии с планом мероприятий
	
	По месту расположения организации
	
	Количество проведенных мероприятий
	штук
	
	123
	124
	125
	
	
	
	15%
	17-18 штук

	
	
	
	
	
	
	Число зрителей
	человек
	
	23870
	23880
	23890
	
	
	
	15%
	3550-3580 человек



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления
	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	



5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
1. Устав муниципального бюджетного учреждения культуры "Важинское клубное объединение".
2. Постановление администрации МО «Важинское городское поселение» № 187 от 19.12.2011 г. «Об утверждении Перечня муниципальных услуг (работ) оказываемых (выполняемых) муниципальными бюджетными учреждениями МО «Важинское городское поселение, в качестве основных видов деятельности».
3. Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» №189 от 21.12.2011 г. «Об утверждении регламента по предоставлению муниципальной услуги «Организация и проведение межпоселковых, межпоселенческих культурно-досуговых и участие в районных и областных мероприятиях» МБУК «Важинское клубное объединение» муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».
4. Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» №190 от 21.12.2011 г. «Об утверждении регламента по предоставлению муниципальной услуги «Библиотечное обслуживание населения» муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское клубное объединение» муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»
5. Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» от  года №  «Об утверждении Положения «О проведении культурно-массовых, театрально-зрелищных мероприятий и фейерверков на территории МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».
6. План мероприятий ("дорожная карта") по повышению эффективности деятельности и совершенствованию оплаты труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское клубное объединение» утвержденная Постановлением администрации МО «Важинское городское поселение» № 134 от 31.07.13
7. План мероприятий ("дорожная карта») по повышению эффективности деятельности и совершенствованию оплаты труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское КО», утвержденная Постановлением администрации МО «Важинское городское поселение» №198 от 04.08.2015 г.
8. Постановление администрации МО «Важинское городское поселение» №320 от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в постановление №198 от 04.08.2015 г. «О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников муниципальных учреждений культуры МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» и утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по повышению эффективности сферы культуры и совершенствованию оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»
	(наименование, номер и дата нормативного правового акта)



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	1. Электронные средства информации:
сайт администрации МО «Важинское городское поселение»: http://важины.рф/ 
официальный сайт учреждения: http://важко.рф/ 
группа в контакте: https://vk.com/vazhinskoe_ko 

	Фото, видео, анонсы, объявления, новости. Информация о массовых мероприятиях, о новых поступлениях литературы.
Документы (копии: устава, свидетельства о государственной регистрации, выписка из единого государственного реестра юридических лиц, локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность, т.п.)
Документы, регламентирующие финансово-хозяйственную деятельность.                             
	По мере изменений

	2. Печатные средства массовой информации
	Статьи, интервью, объявления, фото.
	При наличии информации

	3. Информационные стенды
	Афиши, график работы, расписание занятий творческих коллективов
	По мере поступления новой информации

	4. Консультации сотрудников с использованием средств телефонной связи, электронного информирования
	Запрашиваемая информация
	По мере обращения

	5. При посещении учреждения
	Свободный доступ к книжному фонду,
предоставление доступа к информационным ресурсам
	Постоянно

	6. Официальный сайт размещения информации о государственных (муниципальных услугах) учреждения www.bus.gov.ru
www.zakupki.gov.ru
goszakaz.lenobl.ru

	1. Документы (копии: устава, свидетельства о государственной регистрации, выписка из единого государственного реестра юридических лиц, локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность, т.п.). 2. Документы, регламентирующие финансово-хозяйственную деятельность.                             3. Отчетность о выполнении муниципального задания, бухгалтерская отчетность, отчетность об использовании имущества. 
4. Закупочная деятельность учреждения (планы-графики, сведения об аукционах, контракты, документы об исполнении контрактов).
	Ежегодно, по мере необходимости









Постоянно




                                               Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах3

Раздел 1

	1. Наименование муниципальной услуги
	
	Код по
	07.001.0 
(по отраслевому перечню)

	Физкультурно-оздоровительная, спортивная работа
	общероссийскому 
 базовому перечню или региональному
перечню
	

	2. Категории потребителей муниципальной услуги
	Физические, юридические лица
	
	


1. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги4
	Уникальный номер реестровой записи 5
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги 
(по справочникам)
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги
	Допустимые (возможные)
отклонения от установленных
показателей качества
муниципальной услуги[image: ] 

	
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	наимено-
вание 
показателя[image: ] 
	единица измерения 
	2021 год
(очередной 
финансо-
вый год) 
	2022 год
(1-й год 
плано-
вого периода) 
	2023 год
(2-й год 
планового периода) 
	в процентах 
	в абсолютных 
показателях 

	
	
	
	
	
	
	
	наиме-
нование[image: ] 
	код по ОКЕИ[image: ] 
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 

	000000000004130026307001000500100002005101101
	Физкультурно-оздоровительная, спортивная работа
	В соответствии с планом мероприятий
	
	Стационар
	
	выполнение плана мероприятий
	процент
	
	100
	100
	100
	15 %
	

	
	
	
	
	
	
	доля общественности, удовлетворенная качеством услуги
	
	
	95
	95
	95
	
	



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги
	Уникаль-
ный
номер реест-
ровой записи[image: ] 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
(по справочникам) 
	Показатель, характеризующий
условия (формы) оказания муниципальной услуги
(по справочникам) 
	Показатель объема муниципальной услуги 
	Значение показателя объема муниципальной услуги 
	Размер платы (цена, тариф)[image: ] 
	Допустимые
(возможные)
отклонения от
установленных
показателей объема
муниципальной
услуги[image: ] 

	
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	________
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	________
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	наиме-
нова-
ние пока-
зателя[image: ] 
	единица измерения 
	2021 год (оче-
ред-
ной финан-
совый год) 
	2022 год (1-й год плано-
вого перио-
да) 
	2023 год (2-й год плано-
вого перио-
да) 
	2021 год (очеред-
ной финан-
совый
год) 
	2022 год
(1-й год
плано-
вого
периода) 
	2023 год
(2-й год
плано-
вого
периода) 
	в про-
центах 
	в абсо-
лю-
тных пока-
зателях 

	
	
	
	
	
	
	
	наи-
ме-
нова-
ние[image: ] 
	код по ОКЕИ[image: ] 
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16 
	17 

	000000000004130026307001000500100002005101101
	   
	В соответствии с планом мероприятий
	
	По месту расположения организации
	
	Количество занимающихся
	человек
	
	230
	250
	255
	30-127 руб.
	30-127 руб.
	 30-127
руб.
	15%
	30-34 Чел.

	
	
	
	
	
	
	Количество посещений
	человек
	
	23100
	23200
	23300
	
	
	
	15%
	300-
340 чел.

	
	
	
	
	
	
	Количество массовых мероприятий
	штук
	
	16
	17
	18
	
	
	
	15%
	2 шт.

	
	
	
	
	
	
	Количество посетителей массовых мероприятий
	человек
	
	2920
	2930
	2940
	
	
	
	15%
	400-430  чел.




4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления
	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	Нормативный правовой акт
	согласовано администрацией МО "Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области"
	01.01.2012 г
	б/н
	Положение об оказании платных услуг, предоставляемых МБУК  «Важинское клубное объединение»

	
	Приказ директора МБУК «Важинское клубное объединение»
	В конце каждого отчетного года на следующий год
	
	Приказ «Об утверждении прейскуранта 
цен на платные услуги»



5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
1.	Устав муниципального бюджетного учреждения культуры "Важинское клубное объединение".
2.	Постановление администрации МО «Важинское городское поселение» № 187 от 19.12.2011 г. «Об утверждении Перечня муниципальных услуг (работ) оказываемых (выполняемых) муниципальными бюджетными учреждениями МО «Важинское городское поселение, в качестве основных видов деятельности».
3.	Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» №189 от 21.12.2011 г. «Об утверждении регламента по предоставлению муниципальной услуги «Организация и проведение межпоселковых, межпоселенческих культурно-досуговых и участие в районных и областных мероприятиях» МБУК «Важинское клубное объединение» муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».
4.	Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» №190 от 21.12.2011 г. «Об утверждении регламента по предоставлению муниципальной услуги «Библиотечное обслуживание населения» муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское клубное объединение» муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»
5.	Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» от  года №  «Об утверждении Положения «О проведении культурно-массовых, театрально-зрелищных мероприятий и фейерверков на территории МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».
6.	План мероприятий ("дорожная карта") по повышению эффективности деятельности и совершенствованию оплаты труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское клубное объединение» утвержденная Постановлением администрации МО «Важинское городское поселение» № 134 от 31.07.13
7.	План мероприятий ("дорожная карта») по повышению эффективности деятельности и совершенствованию оплаты труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское КО», утвержденная Постановлением администрации МО «Важинское городское поселение» №198 от 04.08.2015 г.
8.	Постановление администрации МО «Важинское городское поселение» №320 от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в постановление №198 от 04.08.2015 г. «О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников муниципальных учреждений культуры МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» и утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по повышению эффективности сферы культуры и совершенствованию оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»
	(наименование, номер и дата нормативного правового акта)



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	1. Электронные средства информации:
сайт администрации МО «Важинское городское поселение»: http://важины.рф/ 
официальный сайт учреждения: http://важко.рф/ 
группа в контакте: https://vk.com/vazhinskoe_ko 

	Фото, видео, анонсы, объявления, новости. Информация о массовых мероприятиях, о новых поступлениях литературы.
Документы (копии: устава, свидетельства о государственной регистрации, выписка из единого государственного реестра юридических лиц, локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность, т.п.)
Документы, регламентирующие финансово-хозяйственную деятельность.                             
	По мере изменений

	2. Печатные средства массовой информации
	Статьи, интервью, объявления, фото.
	При наличии информации

	3. Информационные стенды
	Афиши, график работы, расписание занятий творческих коллективов
	По мере поступления новой информации

	4. Консультации сотрудников с использованием средств телефонной связи, электронного информирования
	Запрашиваемая информация
	По мере обращения

	5. При посещении учреждения
	Свободный доступ к книжному фонду,
предоставление доступа к информационным ресурсам
	Постоянно

	6. Официальный сайт размещения информации о государственных (муниципальных услугах) учреждения www.bus.gov.ru
www.zakupki.gov.ru
goszakaz.lenobl.ru

	1. Документы (копии: устава, свидетельства о государственной регистрации, выписка из единого государственного реестра юридических лиц, локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность, т.п.). 
2. Документы, регламентирующие финансово-хозяйственную деятельность.                     
3. Отчетность о выполнении муниципального задания, бухгалтерская отчетность, отчетность об использовании имущества. 
4. Закупочная деятельность учреждения (планы-графики, сведения об аукционах, контракты, документы об исполнении контрактов).
	Ежегодно, по мере необходимости









Постоянно



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах3

Раздел 1

	1. Наименование муниципальной услуги
	
	Код по
	07.011.0 
(по отраслевому перечню)

	Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки
	общероссийскому 
 базовому перечню или региональному
перечню
	

	2. Категории потребителей муниципальной услуги
	Физические, юридические лица
	
	



3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги4
	Уникальный номер реестровой записи 5
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги 
(по справочникам)
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги
	Допустимые (возможные)
отклонения от установленных
показателей качества
муниципальной услуги[image: ] 

	
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	_________ (наимено- 
вание показа-
теля) [image: ]
	наимено-
вание 
показателя[image: ] 
	единица измерения 
	2021 год
(очередной 
финансо-
вый год) 
	2022 год
(1-й год 
плано-
вого периода) 
	2023 год
(2-й год 
планового периода) 
	в процентах 
	в абсолютных 
показателях 

	
	
	
	
	
	
	
	наиме-
нование[image: ] 
	код по ОКЕИ[image: ] 
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 

	000000000004130026307011000000000001001101101
	В соответствии с планом мероприятий
	
	
	Стационар
	
	выполнение плана мероприятий
	процент
	
	100
	100
	100
	15%
	

	
	
	
	
	
	
	доля общественности, удовлетворенная качеством услуги
	
	
	95
	95
	95
	
	



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги
	Уникаль-
ный
номер реест-
ровой записи[image: ] 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
(по справочникам) 
	Показатель, характеризующий
условия (формы) оказания муниципальной услуги
(по справочникам) 
	Показатель объема муниципальной услуги 
	Значение показателя объема муниципальной услуги 
	Размер платы (цена, тариф)[image: ] 
	Допустимые
(возможные)
отклонения от
установленных
показателей объема
муниципальной
услуги[image: ] 

	
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	_______
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	________
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	________
(наимено-
вание показа-
теля)[image: ] 
	наиме-
нова-
ние пока-
зателя[image: ] 
	единица измерения 
	2021 год (оче-
ред-
ной финан-
совый год) 
	2022 год (1-й год плано-
вого перио-
да) 
	2023 год (2-й год плано-
вого перио-
да) 
	2021 год (очеред-
ной финан-
совый
год) 
	2022 год
(1-й год
плано-
вого
периода) 
	2023 год
(2-й год
плано-
вого
периода) 
	в про-
центах 
	в абсо-
лю-
тных пока-
зателях 

	
	
	
	
	
	
	
	наи-
ме-
нова-
ние[image: ] 
	код по ОКЕИ[image: ] 
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16 
	17 

	000000000004130026307011000000000001001101101
	В соответствии с планом мероприятий
	
	
	По месту расположения организации
	
	Количество читателей
	человек
	
	691
	692
	693
	
	
	
	15%
	85-90 человек

	
	
	
	
	
	
	Количество посещений
	единица
	
	3500
	3520
	3530
	
	
	
	15%
	400-435
человек

	
	
	
	
	
	
	Количество книговыдач
	штук
	
	10100
	10110
	10120
	
	
	
	15%
	1300-1335 человек

	
	
	
	
	
	
	Количество массовых мероприятий
	штук
	
	31
	32
	33
	
	
	
	15%
	4-5
шт.

	
	
	
	
	
	
	Количество посетителей массовых мероприятий
	человек
	
	650
	655
	660
	
	
	
	15%
	90-98 человек



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления
услуга оказывается на безвозмездной основе
	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
	1. Устав муниципального бюджетного учреждения культуры "Важинское клубное объединение".
2. Постановление администрации МО «Важинское городское поселение» № 187 от 19.12.2011 г. «Об утверждении Перечня муниципальных услуг (работ) оказываемых (выполняемых) муниципальными бюджетными учреждениями МО «Важинское городское поселение, в качестве основных видов деятельности».
3. Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» №189 от 21.12.2011 г. «Об утверждении регламента по предоставлению муниципальной услуги «Организация и проведение межпоселковых, межпоселенческих культурно-досуговых и участие в районных и областных мероприятиях» МБУК «Важинское клубное объединение» муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».
4. Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» №190 от 21.12.2011 г. «Об утверждении регламента по предоставлению муниципальной услуги «Библиотечное обслуживание населения» муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское клубное объединение» муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»
5. Постановление Администрации МО «Важинское городское поселение» от  года №  «Об утверждении Положения «О проведении культурно-массовых, театрально-зрелищных мероприятий и фейерверков на территории МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».
6. План мероприятий ("дорожная карта") по повышению эффективности деятельности и совершенствованию оплаты труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское клубное объединение» утвержденная Постановлением администрации МО «Важинское городское поселение» № 134 от 31.07.13
7. План мероприятий ("дорожная карта») по повышению эффективности деятельности и совершенствованию оплаты труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Важинское КО», утвержденная Постановлением администрации МО «Важинское городское поселение» №198 от 04.08.2015 г.
8. Постановление администрации МО «Важинское городское поселение» №320 от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в постановление №198 от 04.08.2015 г. «О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников муниципальных учреждений культуры МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» и утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по повышению эффективности сферы культуры и совершенствованию оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры МО «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»

	(наименование, номер и дата нормативного правового акта)



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	1. Электронные средства информации:
сайт администрации МО «Важинское городское поселение»: http://важины.рф/ 
официальный сайт учреждения: http://важко.рф/ 
группа в контакте: https://vk.com/vazhinskoe_ko 

	Фото, видео, анонсы, объявления, новости. Информация о массовых мероприятиях, о новых поступлениях литературы.
Документы (копии: устава, свидетельства о государственной регистрации, выписка из единого государственного реестра юридических лиц, локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность, т.п.)
Документы, регламентирующие финансово-хозяйственную деятельность.                             
	По мере изменений

	2. Печатные средства массовой информации
	Статьи, интервью, объявления, фото.
	При наличии информации

	3. Информационные стенды
	Афиши, график работы, расписание занятий творческих коллективов
	По мере поступления новой информации

	4. Консультации сотрудников с использованием средств телефонной связи, электронного информирования
	Запрашиваемая информация
	По мере обращения

	5. При посещении учреждения
	Свободный доступ к книжному фонду,
предоставление доступа к информационным ресурсам
	Постоянно

	6. Официальный сайт размещения информации о государственных (муниципальных услугах) учреждения www.bus.gov.ru
www.zakupki.gov.ru
goszakaz.lenobl.ru

	1. Документы (копии: устава, свидетельства о государственной регистрации, выписка из единого государственного реестра юридических лиц, локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность, т.п.). 
2. Документы, регламентирующие финансово-хозяйственную деятельность.                     
3. Отчетность о выполнении муниципального задания, бухгалтерская отчетность, отчетность об использовании имущества. 
4. Закупочная деятельность учреждения (планы-графики, сведения об аукционах, контракты, документы об исполнении контрактов).
	Ежегодно, по мере необходимости









Постоянно
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